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FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNOPOLIS

EDITAL N2 003/2026 - FUNTEC
SELECAO DE PROFISSIONAIS INTERNOS OU EXTERNOS PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS
NO PROGRAMA BOLSA FORMACAO MULHERES MIL.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias-IFG, por meio da Pré-Reitoria de
Extensdao — PROEX, em parceria com a Fundacdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC, torna
publica o processo de sele¢do simplificado de bolsistas para exercerem as atividades de professor(a),
nos Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC), no Programa Bolsa Formagdo Mulheres Mil,
previstas neste Edital, vinculado ao Programa Nacional Bolsa Formacao Mulheres Mil, observadas as
normas estabelecidas na resolucdo CD/ FNDE N2 4, de 16 de margo de 2012, na Lei n? 12.513/2011
e na Resolu¢do 209 — REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 16 de outubro de 2024.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo serd regida por este Edital e serd executada pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, por meio da Coordenacdo do Programa Mulheres Mil e da
Pro-Reitoria de Extensdo e da Fundacgdo de Desenvolvimento de Tecndpolis — FUNTEC.

1.2 O presente processo de selecdo simplificada destina-se aos(as) servidores(as) ativos(as) do
IFG, e as vagas nao preenchidas por estes poderao ser ocupadas por candidatos externos, desde que
atendam as exigéncias previstas neste Edital.

1.3  As atribuicGes didatico-pedagdgico e a carga horaria dos(as) servidores(as) selecionados(as)
ndo poderdo conflitar com suas atividades e sua carga hordria regular, nem comprometer a
qualidade conforme Lei n2 12.513/2011, Lei n2 8.112/1990 e Resolugdo CONSUP/IFG n2 09/2011.
1.4 Nao podera haver sobreposicdo de carga horaria entre as atividades especificadas no cargo
do servidor(a) e as decorrentes da bolsa, que deverao ocorrer obrigatoriamente fora do horario de
expediente e ndo poderdo ser contabilizadas no plano individual do trabalho.

1.5 Conforme a Resolu¢do CD/FNDE n¢ 4/2012, é vedado o acUmulo, por um mesmo
profissional, de bolsas de diferentes atribui¢cdes, previstas no art. 12 da referida resolugao,
excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais a carga hordria maxima em atividades

vinculadas a Bolsa-Formacgao.

1.6 No caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede publica, decrita no inciso Il
do art. 14 da Resolugdo CD/FNDE n® 4/2012, a bolsa ficara limitada a um maximo de 20 horas
semanais, salvo na funcdo de professor, que ficara limitada a 16 horas semanais.

1.7 Ao realizar a inscricdo neste Edital, o(a) candidato(a) pressupde o conhecimento das
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instrugdes presentes no préprio Edital, bem como em outros avisos, comunicados, erratas e editais
complementares que possam ser publicados. O(a) candidato(a) ndo tera o direito de alegar
desconhecimento sobre tais informacdées, devendo acompanhar todo o processo seletivo através do

site www.funtec.org.br.

2 DO PROGRAMA

2.1. O Programa Bolsa Formacao Mulheres Mil tem como objetivo promover qualificacdo
profissional e inclusdo educacional, produtiva e social para mulheres que se encontram em distintas
situacBes de vulnerabilidade e risco social, tais como: mulheres moradoras de zonas urbanas
periféricas, mulheres privadas de liberdade, mulheres cis e transgénero, mulheres em situacdo de
violéncia doméstica e de vulnerabilidade psicossocial. O publico alvo deste programa sdao mulheres
com 18 anos ou mais de idade que se encontram em vulnerabilidade e risco social, vitimas de
violéncia fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial e/ ou moral e moradoras de locais com infraestrutura

deficitaria.

3 DAS VAGAS, LOCAL, CARGA HORARIA E VALOR DA HORA AULA

3.1 As vagas serdo ofertadas conforme especificado no Anexo |, onde estdo discriminados os
requisitos, a carga hordria e os locais de atuacao das vagas.

3.2  Acarga hordria para a vaga de professor(a) serd de até 16 horas semanais e a distribuicdo de
aulas/ componentes curriculares seguird o cronograma a ser estabelecido pela coordenacdo do
curso.

3.3 Aremuneracdo sera de RS 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula, conforme
Art. 152 da Resolucdo CD/FNDE n2 4 de 16 de marco de 2012.

3.4  As bolsas serdo pagas pela FUNTEC, mediante controle de frequéncia e demais documentos
comprobatérios de execucdo das atividades didatico-pedagdgicas (preenchimento de diarios de
classe, avaliacdo e lancamento de notas, frequéncias e conteudos programaticos E relatérios),
enviadas mensalmente pela coordenacgao geral do Programa Mulheres Mil.

3.5 Os(as) profissionais selecionados(as) para atuarem no Programa serdo remunerados(as) na
forma de concessdo de bolsa formac¢ao, em conformidade com o Art. 92 da Lei n2 12.513 de 26 de
outubro de 2011, Art. 52 da Resolu¢do CD/FNDE n2 4 de 16 de marco de 2012 e Resolucdo
CONSUP/IFG n2 36/2018.
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3.6  Asvagas ofertadas sdo destinadas ao preenchimento de, ao menos, uma vaga para bolsista,
podendo ser chamados outros classificados obedecendo a ordem de classificacdao, durante a vigéncia
deste Edital, de acordo com a necessidade do Programa Mulheres Mil.

3.7 0O(a) candidato(a) que ndo possuir disponibilidade para cumprimento do horario e das
atividades necessarias sera dispensado, convocando-se o(a) prdoximo(a) classificado(a), sem

prejuizos as atividades do Programa para o qual foi selecionado(a).

4 DA VIGENCIA
4.1 O edital tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.
4.2 As bolsas tem previsdao de 04 (quatro) meses de vigéncia, podendo ser prorrogada ou

encerrada de acordo com a necessidade técnica e operacional do projeto.

5 DOS REQUISITOS
5.1 Para preenchimento das vagas do presente Edital, o(a) candidato(a) deverd atender aos

requisitos especificos de cada vaga, conforme dispoto no Anexo |, e aos seguintes requisitos:
l. Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente;
Il. Ser classificado(a) neste Edital;

Il Ter disponibilidade de horarios para desenvolver atividades previstas nas atribuicGes

da funcdo na unidade e participar de reunides de acompanhamento e orientacao;

V. Ter disponibilidade de horérios para participar de capacitagdes/formacgdes requeridas
pela Coordenacdo do Programa;
V. Ndo receber nenhuma outra bolsa ou auxilio incompativel com o Programa ao qual
estara vinculado(a);
5.2 O bolsista devera desenvolver as atividades no Programa em horarios que ndo conflitem
com sua jornada de trabalho e o desenvolvimento da sua fung¢do publica, no cargo ao qual estd
investido na instituicdo, de modo a garantir a qualidade o bom andamento e o atendimento do
plano de metas da instituicdo conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional.
5.3 O servidor ativo da carreira do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico (EBTT) s6 podera atuar

e receber bolsa no limite da mesma carga horaria regular em que desempenha em sala de aula na
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instituicdo até o limite de 16 horas semanais conforme a Art. 142 da Resolu¢do CD/FNDE n? 4 de
16 de margo de 2012.
5.4 As bolsas pagas aos(as) docentes em regime de Dedicacgdo Exclusiva ficardo limitadas a uma
carga horaria maxima de 8 (oito) horas semanais ou a 416 horas anuais, conforme.
5.5 E vedado o acimulo por um mesmo profissional de bolsas de diferentes atribuicdes
previstas no Art. 14 da Resolucdo CD/FNDE n? 4 de 16 de marco de 2012, excetuando-se a de
professor(a), sendo de 16 horas semanais a carga horaria maxima em atividades vinculadas a bolsa
formacao.
5.6 Havendo atraso na entrega dos relatérios, didrio de classe, avaliagcdo do desempenho e/ou
registros de frequéncia dos alunos, o pagamento da bolsa podera ser suspenso até o cumprimento
das obrigacoes.
5.7 As atividades executadas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio, e o
bolsista contratado poderd ser desligado do programa a qualquer tempo, por solicitagdo da
Coordenacdo do projeto, de acordo com o interesse do projeto, por descumprimento das
atividades inerentes a docéncia, por conduta inadequada, por indisponibilidade de tempo para o
exercicio das atividades ou por descumprir de quaisquer condi¢cGes estabelecidas neste edital e na
legislacdo em vigor.
5.8 O(a) candidato(a) devera estar disponivel para atuagdo nas a¢des do Programa durante
todo o periodo de vigéncia, a partir da formalizagdo contratual da bolsa, e o(a) candidato(a) que
nao possuir disponibilidade para cumprimento do horario serd dispensado, convocando-se o(a)

préximo(a) classificado(a), sem prejuizos as atividades do Programa para o qual foi selecionado(a).

6 DAS ATRIBUIGOES E DAS BOLSAS
6.1 Os(as) profissionais bolsistas no cargo de professor(a) terdo as seguintes atribuicées:
a. planejar as aulas e atividades didaticas do curso;
b. alimentar o sistema de gestdao com os dados de frequéncia e desempenho académico das
estudantes;
c. adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das
estudantes participantes da oferta;
d. propiciar espago de acolhida e debate com as estudantes;
e. avaliar o desempenho das estudantes;

f. participar das atividades de formacgédo, dos encontros e reunides, quando promovidos ou
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convocados pela coordenacdo geral e adjunta;
g. participar das demais atividades necessarias para o bom desempenho do ensino-
aprendizagem do Programa Bolsa Formacdo Mulheres Mil;
h. outras atribuicdbes da mesma natureza e nivel de complexidade atribuidas pela

coordenacdo geral.
6.2 O bolsista devera desenvolver as atividades no Programa em hordrios que ndo conflitem com
sua jornada de trabalho e o desenvolvimento da sua fungao publica, no cargo ao qual estd investido
na instituicdo, de modo a garantir a qualidade o bom andamento e o atendimento do plano de metas
da instituicdo conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional.
6.3 O desempenho das atividades relacionadas ao cargo deste edital poderd ocorrer em qualquer
dia da semana e periodo (matutino, vespertino ou noturno). As atividades serdo desenvolvidas de
forma presencial, salvo em casos de suspensdo das atividades em caso de fortuito ou por motivo de
forga maior.
6.4  As bolsas pagas aos(as) docentes em regime de Dedica¢do Exclusiva ficardo limitadas a uma
carga horaria maxima de 8 (oito) horas semanais ou a 416 horas anuais, conforme Lei n¢
13.243/2016.
6.5 E vedado o acimulo por um mesmo profissional de bolsas de diferentes atribuicdes previstas
no Art. 14 da Resolugdo CD/FNDE n2 4 de 16 de margo de 2012, excetuando-se a de professor(a),
sendo de 16 horas semanais a carga hordria maxima em atividades vinculadas a bolsa formagao.
6.6 Havendo atraso na entrega dos relatérios, diario de classe, avaliacdo do desempenho e/ou
registros de frequéncia dos alunos, o pagamento da bolsa podera ser suspenso até o cumprimento
das obrigacoes.
6.7 O docente devera manter seus lancamentos/registros atualizados e este registro servira de
base para a alimentacdo da plataforma SISTEC.
6.8 As atividades executadas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio, e o bolsista
contratado poderd ser desligado do programa a qualquer tempo, por solicitagdio ou por
descumprimento das atividades inerentes a docéncia, conduta inadequada e indisponibilidade de
tempo para o exercicio das atividades ou por descumprir de quaisquer condi¢des estabelecidas neste
edital e na legislagao em vigor.
6.9 A permanéncia do(a) profissional bolsista selecionado sera diretamente condicionada ao bom

desempenho e cumprimento de suas atribuicGes, tendo o IFG a prerrogativa de submeter o(a)
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profissional bolsista a avaliacdes de desempenho e de desligar o(a) referido(a) profissional que ndo

cumpra com suas atribui¢cdes no prazo e com qualidade satisfatéria.

6.10 O afastamento do(a) profissional bolsista das atividades desenvolvidas podera ocorrer, ainda,
por ndo observancia de dispositivos legais, pelo ndo cumprimento das atividades/atribuicdes da
funcdo, por motivo de indisciplina, falta de cordialidade e desrespeito aos(as) profissionais
envolvidos(as) no Programa, colaboradores do IFG ou da FUNTEC, bem como por motivo de
desempenho insuficiente, o que acarretara no cancelamento de sua bolsa.

4.5. Conforme o Artigo 992, § 32, da Lei 12.513/2011, as atividades exercidas junto ao Programa
Bolsa Formacdo Mulheres Mil ndo caracterizam vinculo empregaticio, os valores recebidos a titulo
de bolsa ndo se incorporam para qualquer efeito ao vencimento, saldrio, remuneragao ou proventos

recebidos.

7 DO ORCAMENTO E DO PAGAMENTO DA BOLSA

7.1 Os recursos orcamentdrios destinados ao pagamento das bolsas referentes a este edital sdo
oriundos do Termo de Execucdo Descentralizada (TED) n? 150016/2025 celebrado entre a Secretaria
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica e o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Goids descentralizado da seguinte forma: PTRES:249628; FONTE: 1000A0008U NATUREZA DE
DESPESA: 339039; PLANO INTERNO: LFPO7P1908N-; repassado ao Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goids e posteriormente aportados na Fundacdo de Apoio em conta

especifica para o projeto.

8 DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGAO

8.1 Qualquer cidaddo(3d) ou entidade interessada podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o
presente edital no prazo de até 03 (trés) dias Uteis antes da data prevista para o fim das inscri¢des.
8.2 A Comissdo de Selegdo, auxiliada pelos setores técnico e juridico, e pelo IFG, decidira sobre o
guestionamento e/ou impugnacdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis.

8.3 Os pedidos de impugnagdo ou de esclarecimentos ao edital e seus anexos deverdo ser

encaminhados exclusivamente para o e-mail editaldebolsa@funtec.org.br, em arquivo PDF, com o

documento devidamente assinado pelo responsavel, contendo a duvida ou razdo de impugnacao, e
tendo obrigatoriamente como titulo “Pedido de esclarecimento/Impugnacio — Edital 03/26”.

8.4 Ndo serdao aceitos eventuais pedidos de impugnacdo e explicagdo apresentadas
intempestivamente ou em desconformidade com o exigido neste edital.
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8.5 Eventuais retificacGes deste edital e de seus anexos, por iniciativa de oficio ou provocadas,

serdo publicadas no site www.funtec.org.br.

9 DAS INSCRIGOES

9.1 A inscricdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo implica, por sua parte, total
conhecimento do teor deste Edital, bem como a aceitacdo das disposi¢Ges nele contidas.

9.2 AsinscricGes serdo realizadas, exclusivamente, através do preenchimento da ficha de inscri¢ao

online disponibilizada no site www.funtec.org.br, dentro do prazo previsto no Cronograma deste

Edital.

9.3 N&o serd cobrada taxa de inscrigcdo.

9.4 Caso ocorra mais de uma inscricdo por vaga, prevalecerd a ultima inscri¢do realizada, sendo
desconsideradas as demais.

9.5 As inscricoes feitas com informacdes incompletas, fora do prazo estabelecido ou que
estiverem em desacordo com o disposto neste Edital, serdo automaticamente indeferidas.

9.6 0Of(a) candidato(a) podera concorrer a vagas da sua area de atuacdo profissional, desde que
atenda aos itens 3.2 e 6.1 deste edital e aos requisitos constantes no Anexo I.

9.7 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera realizar o upload, em arquivo UNICO e no

formato PDF, na ordem exata em que aparecem abaixo dos seguintes documentos:

a. Documento de identificagdo pessoal com foto (RG, CNH, Documento Unico de Identificagdo
etc.);

b. Declaragdo de anuéncia da chefia imediata - Anexo I, caso servidor do IFG, ou Declaragdo
de ndo comprometimento da jornada de trabalho do(a) candidato(a) externo, na instituigdo
ou empresa em que esteja vinculado profissionalmente, quando for o caso, emitida por sua
chefia imediata ou setor de Recursos Humanos;

c. Documentos que comprovem a formagdo minima exigida pela vaga;

d. Documentag¢do comprobatdria de pontuagao, organizados, obrigatoriamente, na sequéncia

em que aparecem, conforme Quadro | - Tabela de Pontuacao;

9.8 Os anexos devem ser incluidos no formato PDF, legiveis, sem cortes que comprometam sua

anadlise, e sem exceder o limite maximo de 1GB para o tamanho total do arquivo.
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9.9 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras somente serdo validos
mediante a apresenta¢do de comprovacdo da revalidacdo/reconhecimento por instituicdo publica
brasileira dos termos do disposto nos § 22 e 3¢, do Art. 48 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

9.10 Sera eliminado o(a) candidato(a) que realizar a inscricdo sem enviar a documentacdo

necessdria para avaliacdo e classificacdo no processo de selegdo.

9.11 As informag®es prestadas no formulario de inscri¢ao online e anexos encaminhados sdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se a FUNTEC o direito de desqualificar do
certame aquele(a) que ndo preencher esse documento oficial, de forma completa e precisa e/ou
que apresentarem informacGes falsas ou incorretas, mesmo que tal constatacdo ocorra
posteriormente.

9.12 0f(a) candidato(a) é responsavel por manter seus dados de contato, incluindo telefone e e-
mail, sempre atualizados junto a FUNTEC e ao IFG.

9.13 A FUNTEC ndo se responsabilizara pela solicitagcdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros setores que impossibilitem a transferéncia de dados, ainda por
documentos ndo entregues no prazo estabelecido.

9.14 Apbs o periodo de inscricdo, a lista de inscricdes homologadas sera publicada no endereco

eletrénico www.funtec.org.br.

9.15 O candidato podera se inscrever para as vagas em unidade de lotagdo diferente da sua, desde
gue durante a vigéncia da bolsa, caso seja selecionado(a), possua disponibilidade e ndo onere o IFG.
a FUNTEC ou o Projeto em termos de transporte, alimentacdo estadia ou qualquer outro custo em

decorréncia de sua atuacdo como bolsista.

10 DO PROCESSO DE SELEGAO E CLASSIFICACAO
10.1 O processo seletivo deste Edital serd realizado em etapa Unica, de cardater

classificatdrio e eliminatério, composta exclusivamente pela analise da documentagdo entregue
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pelo(a) candidato(a).

10.2 A analise de documentacdo entregue pelo(a) candidato(a) sera realizada pela Comissdo de

Selecdo da FUNTEC.

10.3 A documentagdo serd analisada conforme os critérios elencados no quadro a seguir:

Quadro | — Critérios de Analise Documental

Pontuacdo por | Pontuagdo ~ o
Critério de analise documento maxima Documentaga? Fomprobatorla
. exigida
apresentado do item
Graduagdo 5,0 pontos Diploma (frente e verso)
P6s-Graduacdo Lato Sensu 10,0 pontos ) Diploma (frente e verso)
(Especializacdo) Ate 20
P6s-Graduacdo Stricto Sensu 15,0 pontos pontos Diploma (frente e verso)
(Mestrado)
POs-G razigsﬁ?gr:gr(l;;to Sensu 20,0 pontos Diploma (frente e verso)
Conhecimento técnico da 10 Até 10 Certificados / Diploma /
L ,0 ponto por 5
disciplina documento pontos DeclaragGes
Para servidores do IFG: declaracdo
emitida pelo SUAP ou pelo CRHAS e
Chefia de Departamento de Areas
Académicas.
Tempo de servigo como Dogente 1,0 ponto por Até 20
ou como Profissional nas Areas semestre Para profissionais externos: Carteira
Especificas dos Cursos. pontos de Crabalho, Contrato de Trabalho,
Declaracao da Diregao geral da
Unidade Escolar ou outros
estabelecimentos correlatos as
areas dos cursos.
Experiéncia profissional em .
Educacdo de Jovens e Adultos 2,0 pontos por Até 20 Agz%?:iar\ze/nl;zc?aerggzza
(EJA) / PROEJA/ PRONATEC / semestre pontos . .
. Diretoria Escolar.
Mulheres Mil
5,0 pontos Portarias, Declaragdes
Coordenacado de Projetos de por Até 25 (Coordenagdes/Chefias/Geréncias
Ensino, Pesquisa ou Extensdao Coordenacio pontos de Ensino, Pesquisa e Extens3o) ou
Certificados.
Portarias, Declaragdes
Participacdo em Projetos de 2,0 pontos Até 25 (Coordenacdes/Chefias/Geréncias
Ensino, Pesquisa ou Extensdo por projeto pontos de Ensino, Pesquisa e Extens3o) ou
Certificados.
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Experiéncia em Projetos de
Ensino, Pesquisa ou Extensdo 6,0 pontos
voltados a Inclusdo Social, por Projeto
Igualdade de Género e/ou
RelagBes Etinico-raciais

Portarias, Declaragoes

Até 30 (Coordenagdes/Chefias/Geréncias
pontos de Ensino, Pesquisa e Extensdo) ou
Certificados.

TOTAL 150

10.4 A pontuacgdo para titulagdo ndo é cumulativa, sendo pontuada apenas a titulacdo de maior
valor.

10.5 Caso um projeto se enquadre em mais de um item da tabela de pontuacao, sera atribuida a
ele a maior pontuacdo correspondente, sendo vedada a pontuagdo cumulativa para um mesmo
projeto.

10.6 A pontuacdo final do(a) candidato(a) sera equivalente a soma dos pontos obtidos nos itens
dos critérios da andlise documental, conforme Quadro I.

10.7 Apenas serdo validadas as pontuacdes devidamente comprovadas através do envio, no

momento da inscri¢cdo, dos documentos comprobatérios conforme exigidos no item 10.3 - Quadro I.

10.8 Em caso de empate entre dois (duas) ou mais candidatos(as) da selecdo, tera preferéncia, para
efeito de desempate, na ordem que se segue, o(a) candidato(a) que:

a. Tiver maior idade;

b. Obtiver maior pontuagao em experiéncia profissional na area de atuacao;
10.9 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, em data e local a ser informado através

do site da FUNTEC (www.funtec.org.br).

11 DO RESULTADO E DOS RECURSOS

11.1 O resultado do processo seletivo se dard pela classificagdo decrescente das notas obtidas

pelos candidatos e serd publicado no enderego eletronico www.funtec.org.br, de acordo com o

cronograma deste Edital.

11.2 A convocagdo seguird estritamente a ordem de classificagdo, sendo a classificacdo em si
insuficiente para garantir a convocagdo. Mesmo diante da existéncia de vagas, a chamada dos(as)
aprovados(as) ocorrera de acordo com as demandas e necessidades do projeto, segundo critérios
estabelecidos pela Coordenacdo deste.

11.3 Apos o resultado preliminar, os(as) interessados(as) poderdo impetrar recurso conforme

prazo estipulado no cronograma deste edital.

Rua Dr. Olinto Manso Pereira, n2 34, q. F 13, I. 02, Setor Sul, Goiania-GO, CEP: 74.083-105
Telefones: 62 3225-8735 / 3225 3278 / 99679 0290

10


http://www.funtec.org.br/
http://www.funtec.org.br/

o h{ D

HE
MEW INSTITUT L
BE Goa 1O EDERA =k L=

11.4 Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o e-mail

editaldebolsa@funtec.org.br, tendo obrigatoriamente como titulo “Recurso — Edital 03/26".

11.5 Os recursos deverdo estar em formato PDF, e conter identificagdo e assinatura do(a)
candidato(a), vaga para a qual se candidatou, motivacdo e razdes recursais, devendo ser anexado,
guando cabivel, a documentag¢ao comprobatéria do alegado, conforme modelo do Anexo IV.

11.6 Nao serdo aceitos recursos intempestivos ou que ndo atendam ao exigido neste edital.

11.7 Recursos cujo teor desrespeite a qualquer érgdo ou instituicdo responsavel pelo processo de
selecdo serdo preliminarmente indeferidos.

11.8 A Comissdo de Selecdo ficarad responsavel pela analise dos recursos apresentados, bem como
pelo julgamento dos casos omissos, duvidosos e situagdes ndo previstas neste Edital.

11.9 Apds a andlise dos recursos, sera publicada a decisdo recursal no site www.funtec.org.br,

conforme prazo estabelecido no cronograma.
11.10 Caso ndo haja interposicao de recursos, as demais fases da Chamada Publica poderao ser

antecipadas, mediante publicacdo no site oficial da FUNTEC.

12 DA CONVOCACAO

12.1 Apos a publicagdo do resultado final, conforme necessidade administrativa, disponibilidade
orcamentdria e respeitada a validade do certame, assim como a classificagdao final por vaga, a
Comissdo de Selecdo convocara os(as) candidatos(as) habilitados(as) por meio de chamadas de
convocacdo, a serem encaminhadas através do e-mail informado no ato da inscricdo para
apresentarem os seguintes documentos e assinarem o Termo de Concessdo de Bolsa:

a. Comprovante de endereco;

b. Documento que comprove os dados bancarios;

c. Curriculum Vitae (ou Lattes);

d. Termo de consentimento para tratamento de Dados Pessoais — LGPD;

e. Termo de concordancia (disponibilidade de carga horaria e ciéncia quanto a teto salarial);

f. Termo de confidencialidade e sigilo de informacdes;

g. Demais documentos e declaragGes exigidos a serem informados pela FUNTEC.
12.2 A convocacdo estabelecerd o prazo para envio da documentacdo e o candidato que nao
fornecer a documentacgdo exigida dentro do prazo estipulado serd eliminado, sendo convocado o

candidato seguinte.
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12.3 Os candidatos ndo convocados compordo cadastro de reserva e poderdo ser convocados

mediante a demanda do Projeto, durante a vigéncia do edital.

12.4 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) deverdo participar de reuniGes de
orientacdes e formacdes em data e horario a serem definidos pela Coordenacao Geral ou Adjunta
do Programa.

12.5 A classificacdo neste Edital ndo caracteriza obrigatoriedade de contratacdo para a

realizacdo das atribuicGes pelo(a) profissional.

13 CRONOGRAMA

13.1 O presente edital seguird o cronograma abaixo:

Cronograma
Atividades Datas

Publicacdo do Edital 13/04/2026
Periodo de inscri¢es 13/04/2026 a 20/04/2026

Divulgac¢do das inscrigdes homologadas 22/04/2026
Analise documental 23/04/2026 a 27/04/2026

Divulgacdo do resultado preliminar 28/04/2026
Periodo de interposi¢do de recursos 29/04/2026 e 30/04/2026

Divulgag¢ao das decisGes recursais e resultado final 06/05/2026

13.2 Caso ndo haja interposicdo de recursos dentro do prazo previsto no Cronograma, a
divulgacdo do resultado final poderda ser antecipado, mediante publicacdo no site
www.funtec.org.br.

14 DA EXCLUSAO DO(A) CANDIDATO(A) E DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

14.1 Serd eliminado deste Edital o(a) candidato(a) que, por qualquer razdo, ndo esteja em
conformidade com as normas estabelecidas, ndo consiga comprovar a formagdo minima necessaria
ou deixe de apresentar toda a documentacao requerida.

14.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) que no ato de convocagdo estiverem em licenca
médica ou atestado médico, estando impossibilitados(as) de assumirem suas fun¢des no Programa,
serdo substituidos por candidatos(as) classificados(as), sucessivamente, respeitando-se

rigorosamente a ordem de classifica¢do final, a fim de evitar prejuizos ao cronograma de atividades
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do Programa.

14.3 Sera eliminado deste processo seletivo deste Edital, sem prejuizo das san¢des cabiveis, o(a)
candidato(a) que, em qualquer tempo:

a. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

c. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés aos servidores envolvidos no
processo seletivo deste Edital, ou perturbar de qualquer modo vindo a ordem dos trabalhos
da Comissdo de Selecgao.

14.4 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) para as respectivas fungdes que se recusarem a
desempenha-las serdo eliminados e substituidos por candidatos(as) classificados(as), respeitando-
se rigorosamente a ordem de classificacao final.

14.5 Os(as) candidatos(as) eliminados(as), conforme o item 14.4 ndo poderdo ser reintegrados ao
guadro de bolsistas do programa Bolsa Formacdo Mulheres Mil.

14.6 A qualquer tempo e independente do motivo, o(a) bolsista podera solicitar a Coordenagdo do
Programa Mulheres Mil a exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo de desisténcia por
escrito.

14.7 O(a) candidato(a) que ndo possuir disponibilidade para cumprimento do horario sera
dispensado, convocando-se o(a) proximo(a) classificado(a), sem prejuizos as atividades do Programa
para o qual foi selecionado(a).

14.8 Servidor(a) efetivo(a) do IFG que se encontrar em licenga, afastamento parcial ou integral, de
qualquer natureza, ndo poderd ser bolsista no Programa. Nessa situagdo, deve comunicar
imediatamente a Coordenac¢do do Programa Mulheres Mil, que tomara as providéncias para o seu

desligamento.

14.9 A inexatiddo ou irregularidades de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do processo seletivo deste Edital, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigao.
14.10 O(a) bolsista que solicitar desligamento ou afastamento deixard de receber,
automaticamente, a bolsa concedida.
14.11 O(a) bolsista podera ser desligado, garantida a ampla defesa e o contraditorio pelos seguintes
motivos:

a. Descumprimento de horarios e atividades inerentes a fungao;

b. Desempenho insuficiente;
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c. Falta de urbanidade com os(as) professores(as), servidores(a) técnicos(as)
administrativos, profissionais terceirizados(as), colaboradores(as) da FUNTEC, do projeto
e estudantes envolvidas;
d. Reducdo da demanda de atividades;
e. Condutainadequada;
f. Indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades;
g. Indisponibilidade de recursos financeiros;
h. Descumprir, a qualquer tempo de vigéncia de sua bolsa, um dos itens deste edital ou do
Termo de Bolsa.
14.12 Nao podera participar como bolsista dentro do projeto o(a) servidor(a) efetivo(a) do IFG que
se encontre de licenga, afastamento parcial ou integral, de qualquer natureza. Caso o afastamento
ou licenga ocorra apds o inicio da bolsa, o(a) bolsista devera informar imediatamente a Coordenacdo
do Programa Mulheres Mil, para que seja desligado. Se o bolsista ndo informar a Coordenacao,
devera realizar o ressarcimento das parcelas recebidas indevidamente, sem prejuizo dos

procedimentos administrativos disciplinares cabiveis.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A classificagdao no processo seletivo deste Edital assegurara apenas a expectativa de direito a
convocacao, ficando a concretizagao deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes do Programa Bolsa Formag¢dao Mulheres Mil e da FUNTEC, bem como a observancia da
rigorosa ordem de classificagdo.

15.2 No ambito deste edital, todos os prazos seguirdo o horario de Brasilia.

15.3 Quando for servidor(a) publico(a), o(a) profissional deverd desenvolver as atividades em
horarios diversos daqueles nos quais exerce suas atividades habituais como servidor(a) publico(a).
15.4 O pagamento da bolsa ndo caracterizara vinculo empregaticio e ndo havera pagamentos de
transporte, alimentagao, férias, 132 saldrio, adicional para exercicio de atividades noturnas ou
referentes a periodos de recesso.

15.5 Os(as) candidatos(as) selecionados serdo regidos pela Resolugdo CD/FNDE n® 4/2012 e
Resolugdes internas do IFG.

15.6 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em

parte, por motivo de interesse publico sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
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natureza.
15.7 Osanexos |, II, lll e IV sdo partes integrantes e indissocidveis deste Edital.
15.8 Casos omissos, duvidosos e nao previstos neste Edital serdao resolvidos pela FUNTEC em

parceria com o IFG.

Goiania, data e assinatura digitais.

LAZARO EURIPEDES  (ayamo eorimenes o 0"
XAVIER:06081835120 XAVER06081835120

Dados: 2026.04.13 10:11:45 -03'00'

Prof. Dr. Lazaro Euripedes Xavier
Presidente — FUNTEC
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